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Un service dédié a l'insertion
professionnelle, a |'orientation

A l'université aussi, I'orienta-
tion reste une préoccupation.
D’abord parce qu'a chaque nou-
veau « palier » de formation se
pose la question de la prochaine
étape. Ensuite parce que certains
étudiants n'arrivent toujours pas a
se projeter dans un avenir profes-
sionnel, ou encore parce que d‘au-
tres se rendent compte qu'ils ne se
sentent pas bien & l'université et
qu'’il va falloir trouver une autre
voie...

ENTRETIEN ET ATELIERS
« Le Service universitaire d’ac-
cueil, d’orientation et d’insertion
prolfessionnelle (SUAOIP) a vu pen-
dant un temps sa fréquentation
baisser parce que les jeunes étaient
plus tentés de mener leurs recher-
ches par eux-mémes sur internet.
Mafs ifs reviennent progressivement
vers nous en prenant conscience
qu’ils peuvent étre vite submer-
gés d'informations. Tandis que nous
leur offrons une vision plus synthé-
tique et plus personnalisée », assure
Soléne Berrivin, vice-présidente
de I'UBO chargée de ['insertion
professionnelle et directrice du
SUAOIFR
En plus d’un centre de docu-
mentation, le service propose des
entretiens conseil individuels et
met sur pied des ateliers collec-

tifs (par exemple autour de I'utili-
sation des résultats de tests d'inté-
réts pour |'orientation). Il organise
aussi des accompagnements spé-
cifiques de sept semaines pour
ceux qui ont « décroché » afin de
les aider a remettre le pied a I'étrier
et A trouver une nouvelle orien-
tation plus adaptée. Le tout est
animé par un documentaliste et
des chargés d'orientation, mais
également par des chargés d'inser-
tion professionnelle. « Car ["Uni-
versité propose désormais un suivi
de ses jeunes diplémés pendant un
an, afin de les aider dans leur pre-
miére insertion professionnelle. »
Si pendant longtemps l'intérét
pour les métiers et [‘aprés dipldme
n’étaient pas trés présents dans
I'université, les choses bougent:
« Nous travaillons avec les cham-
bres consulaires et les branches pro-
fessionnefles nous sollicitent. Nous
collaborons aussi avec I'Association
jeuriesse et entreprise, I'un de nos

chargés d'insertion travaifle a la tra-
duction des diplémes en compé-
tences pour faciliter le position-
nement sur les emplois. Nous nous
ouvrons de plus en plus aux entre-
prises, mais fa démarche est encore
nouvelle et pas trés facile’ pour
nous », admet la directrice.

wwwuniv-brest.fr/suaoip/



